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TERMINPLAN  

FÜR DEN LEHRGANG PERSONALBETRIEBSWIRT/-IN (IHK) 

 
 FRÜHLINGSLEHRGANG HERBSTLEHRGANG 

 

ERSTE PRÄSENZPHASE 

Modul 1: HR-Strategie & HR-Politik 

Modul 2: Präsentationstechniken 

Modul 3: HR-Projektmanagement 

Freitag, 01.03.2024 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

Montag, 26.08.2024 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

Samstag, 02.03.2024 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

Dienstag, 27.08.2024 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

 

ONLINE-SUPPORT-PHASE   

Online-Support zum Praxisprojekt 02.03.2024 bis 22.03.2024 02.09.2024 bis 22.09.2024 

 

ZWEITE PRÄSENZPHASE 

Modul 4: Change-Management 

Modul 5: Moderationstechniken 

Modul 6: Talent-Management 

Modul 7: Zwischenpräsentation 

Praxisprojekt 

Donnerstag, 21.03.2024 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 
Donnerstag, 10.10.2024 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

Freitag, 22.03.2024 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 
Freitag, 11.10.2024 

08.30 Uhr bis 16.00 Uhr 

 

PRAXISPHASE   

Modul 8: Bearbeitung Praxis-Projektarbeit 08.04.2024 bis 28.04.2024 14.10.2024 bis 03.11.2024 

 

ZERTIFIKATSPRÜFUNG 

Präsentation und Diskussion des 

Praxisprojekts 

Donnerstag, 16.05.2024 

oder Freitag, 17.05.2024 

Freitag, 22.11.2024 

oder Samstag, 23.11.2024 

 


